Nabdr na rachmistrza spisowego

NABOR NA RACHMISTRZA SPISOWEGO PRZY POWSZECHNYM SPISIE ROLNYM 2010 r.
Prezydent Miasta Krosna — Gminny Komisarz Spisowy ogtasza nabor kandydatow na rachmistrzéw spisowych

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o powszechnym spisie rolnym w 2010 r. (Dz.U. Nr 126, poz.
1040) ogtasza sie nabdr na rachmistrzow spisowych, ktérzy wykonywac bedg zadania spisowe na terenie Gminy
Krosno.

Kandydat na rachmistrza spisowego winien spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) mie¢ ukonczone 18 lat,

2)preferowane wyzsze wyksztatcenie (np. rolnicze, administracyjne, geodezyjne, ekonomiczne) wskazane jest, aby
kandydat na rachmistrza posiadat wiedze z zakresu rolnictwa w podstawowym zakresie,

3) zamieszkiwac, pracowad lub pobiera¢ nauke na terenie Gminy Krosno,

4) by¢ w petni sprawny fizycznie ze wzgledu na specyfike pracy,

5) posiadaé¢ umiejetnosci interpersonalne w postaci tatwego nawigzywania kontaktéw, sprawnego i skutecznego
komunikowania sie z respondentami, wzbudzac¢ zaufanie wsréd oséb, z ktérymi bedzie przeprowadzat wywiady

6) by¢ asertywny, uprzejmy i cierpliwy, umie¢ zachowaé spokdj podczas prowadzenia rozmodw, a takze radzi¢ sobie
w sytuacjach konfliktowych,

7) posiada¢ podstawowe umiejetnosci obstugi komputera

8) dobrze orientowac sie w terenie Miasta Krosna

1. Zgtoszenie swojej kandydatury z podaniem:

- imienia i nazwiska

- adresu zamieszkania

- telefon, adres e-mail

- data urodzenia

- miejsce zatrudnienia — nazwa i adres zaktadu pracy

- w przypadku braku pracy — okreslenie bezrobotny,

2. dokument poswiadczajacy wyksztatcenie,

3. oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

4. oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie (w tym przestepstwa skarbowe),

5. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.
Kandydat na rachmistrza spisowego musi przejs¢ szkolenie, uzyskaé¢ pozytywng ocene z egzaminu oraz ztozyc
przyrzeczenie.

Nadmienia sie, iz osoba ta bedzie wykonywata prace spisowe w okresie 9-23 sierpnia 2010 r. (obchéd przedspisowy)
oraz 8 wrzesnia — 31 pazdziernika 2010 r. (spis CAPI).

Na 3 dniowym szkoleniu w miesigcu lipcu kandydaci poznajg metodologie i zasady organizacji spisu. Kandydat, ktéry
nie wezmie udziatu w catosci szkolenia, nie moze przystgpi¢ do egzaminu koriczacego szkolenie.

Rachmistrze spisowi w trakcie szkolenia i na czas prowadzenia prac spisowych zostang wyposazeni w urzadzenia typu
hand-held. Odpowiedzialno$¢ rachmistrzéw za powierzony sprzet ustalona zostata wedtug odrebnych zasad.

Rachmistrz spisowy przed rozpoczeciem spisywania zostanie pouczony o obowigzku zachowania tajemnicy
statystycznej.

Na podstawie informacji GUS o liczbie planowanych rachmistrzow dla gminy Krosno ustalono liczbe 5 rachmistrzy
i 1 osobe rezerwowa.

W przypadku zakwalifikowania sie grupy oséb przekraczajgcych liczbe 5 rachmistrzow, nastgpi przeprowadzenie
testu wiedzy z zagadnien objetych spisem rolnym w dniu 15 czerwca 2010 r.

Oferty nalezy sktadaé¢ w terminie od 8 do 11 czerwca 2010 r. w dniach i godzinach pracy Urzedu Miasta Krosna
Lwowska 28a, w kancelarii ogdlnej.



Wszelkie informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 13 47 43 640 (Arkadiusz Mularczyk) lub 13 47 43 317
(Wojciech Samborowski).

Wiecej informacji na temat spisu rolnego mozna znalez¢é na stronach Gtéwnego Urzedu Statystycznego pod adresem:
http://www.stat.gov.pl/gus/psr_PLK_HTML.htm

Pliki do pobrania:
- Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

- Oswiadczenie o niekaralnosci
- Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych



