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ZSP2.110.14.2024 Krosno, dnia 15.04.2024 r.

DYREKTOR
ZESPOLU SZKOL PONADPODSTAWOWYCH NR 2
IM. KS. STANISEAWA SZPETNARA W KROSNIE
oglasza nabor na stanowisko: gléwny ksiegowy

Nazwa i adres jednostki:

Zespot Szkot Ponadpodstawowych Nr 2

im. ks. Stanistawa Szpetnara

ul. ks. St. Szpetnara 9, 38-400 Krosno

Okreslenie stanowiska: glowny ksiegowy

Wymiar zatrudnienia : pelny etat

Planowany termin rozpoczecia pracy: 30.07.2024 r.
OKkreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

3) korzystanie z petni praw publicznych,

4) brak prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw lub za przestgpstwo skarbowe,

5) posiadanie znajomosci jezyka polskiego w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkow gldwnego ksiegowego,

6) spehianie jednego z ponizszych warunkow:

a) ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiow magisterskich, ekonomicznych wyzszych

studiow zawodowych, uzupehiajacych ekonomicznych studiow magisterskich lub

ekonomicznych studiow podyplomowych i posiadanie co najmniej 3-letniej praktyki

w ksiggowosci,

b) ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej 1 posiadanie co

najmniej 6-letniej praktyki w ksiggowosci,

¢) wpisanie do rejestru biegtych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajacego do uslugowego prowadzenia ksiag

rachunkowych albo $§wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do uslugowego

prowadzenia ksiag rachunkowych, wydanego na podstawie odrgbnych przepisow.

7) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

8) brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych w postaci zakazu
petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

9) brak skazania za przestgpstwa okreslone w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny
zabronione okreslone w przepisach prawa obcego,

10) nie figurowanie w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem
ograniczonym,

11) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku wskazanym w ogloszeniu,

12) nieposzlakowana opinia,

13) znajomos$¢ przepisoOw prawnych z zakresu zadan realizowanych na stanowisku:

a) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
b) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
C) Rozporzgdzenia Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 13 wrzesnia 2017 r. W sprawie
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VII.

d)

e)

rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzqdu
terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zaktadow budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majgcych
siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

Rozporzgdzenia Ministrow Finansow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej
klasyfikacji  dochodow, wydatkow, przychodow i rozchodow oraz Srodkow
pochodzgcych ze Zrodet zagranicznych,

ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych,

f) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

9)

2.
1

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. 0 swiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa.
Wskazane wymagania dodatkowe:
ekonomiczne studia wyzsze lub ekonomiczne studia podyplomowe i co najmniej 2-
letnia praktyka w ksiegowosci budzetowej,
Co najmniej 3-letni staz w pracy w ksiegowosci w jednostkach o§wiatowych,
umiejetnos¢ sporzadzania sprawozdan budzetowych,
umiejetno$¢ sporzadzania sprawozdan finansowych,
umiejetnos$¢ tworzenia planow finansowych,

znajomos¢ obstugi bankowosci elektronicznej,
znajomo$¢ obstugi programu: System finansowo-ksiegowy — Sprawny Urzqd
(SOFTRES),

znajomo$¢ obstugi programu: Place (PROGMAN — Wolters Kluwer),
znajomos¢ obshugi programu: PABS (Krakfin),

10) znajomos¢ obstugi programu: BESTIA,
11) znajomo$¢ pakietu MS Office,
12) doktadnos$¢, obowigzkowosé, systematycznosé, zaangazowanie.

VI.  Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Obowiazki i odpowiedzialno$¢ w zakresie:

a) prowadzenie rachunkowos$ci ZSP Nr 2 w Krosnie,

b) wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienigznymi,

c) dokonywanie wstepnej kontroli:

e zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
e kompletnosci i1 rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.

2. Sporzadzanie sprawozdan finansowych, budzetowych 1 innych =z zakresu
rachunkowosci.

3. Opracowywanie planéw finansowych.

4. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z naliczaniem wynagrodzen, PPK, zasitkow
chorobowych 1 innych §wiadczen za prace, w szczegolnosci sporzadzanie list ptac oraz
przygotowywanie przelewow.

5. Comiesigczne przekazywanie do PFRON informacji o pracownikach 1 uczniach
niepetnosprawnych.

6. Rozliczanie podatku VAT, podatku od nieruchomosci.

7. Prowadzenie dokumentacji budzetowej 1 finansowej realizowanych projektow
unijnych.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1.  Stanowisko pracy zlokalizowane na pierwszym pigtrze budynku ZSP Nr 2 w Krosnie,
bez windy.

2. Praca siedzaco — chodzaca z przewaga wysitku umystowego.

3. Praca przy komputerze wyposazonym w monitor ekranowy, powyzej 4 godzin dziennie,
wymagajaca sprawnosci obu rak.

4. Praca wymagajaca duzej koncentracji 1 odpornosci na stres.

5. Praca wymagajaca dobrej ostrosci wzroku.



VIII.

Informacja o wysokosci wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia:

W Zespole Szkoét Ponadpodstawowych Nr 2 im. ks. Stanistawa Szpetnara w Kro$nie
W miesigcu marzec 2024 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu
przepisbw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych, nie wynosit co najmniej 6%.

IX.Wymagane dokumenty :

1) List motywacyjny — opatrzony wlasnorecznym podpisem kandydata;
2) CV — opatrzone wilasnorgcznym podpisem kandydata;
3) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie - wg Wwzoru

okreslonego w zatqczniku nr 1 do niniejszego ogtoszenia;

4) Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow

potwierdzajacych kwalifikacje wymagane do zajmowania okreslonego stanowiska;

5) Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentoéw

potwierdzajacych wymagany do zajmowania okreslonego stanowiska - staz pracy;

6) Oswiadczenia kandydata lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosc

z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnianie wymagan
dodatkowych;

7) Oswiadczenie kandydata o znajomosci ustaw 1 przepisow wykonawczych wskazanych

w ogloszeniu o naborze;

8) Oswiadczenie kandydata o: posiadaniu polskiego obywatelstwa, posiadaniu peinej

zdolno$ci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych, braku
skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, braku skazania za
przestepstwa okreslone w rozdziale X1X i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art.
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii lub za odpowiadajagce tym przestepstwom czyny zabronione okre§lone
w przepisach prawa obcego, nie figurowaniu w Rejestrze Sprawcdéw Przestepstw na
Tle Seksualnym, posiadaniu nieposzlakowanej opinii, stanie zdrowia pozwalajagcym
na zatrudnienie na stanowisku wskazanym w ogloszeniu — wg wzoru okreslonego
w zatgczniku nr 2 do niniejszego ogloszenia;

9) Oswiadczenie kandydata o: braku prawomocnego skazania za przestgpstwo przeciwko

mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestgpstwo skarbowe; braku orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny
finanséw  publicznych w  postaci zakazu pelienia funkcji  zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi - wg wzoru okreslonego w zatgczniku nr 3
do niniejszego ogloszenia,

10) Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych

osobowych zawartych w zlozonych dokumentach aplikacyjnych - wg wzoru
okreslonego w zalqczniku nr 4 do niniejszego ogtoszenia;

11) Podpisana przez kandydata Klauzula informacyjna - wg wzoru okreslonego

w zatgczniku nr 5 do niniejszego ogloszenia.

W przypadku dokumentow aplikacyjnych wystawionych w jezyku obcym nalezy przedtozy¢
ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysieglego wpisanego na liste
thumaczy przysiegtych.
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X.  Termin i miejsce skladania dokumentow:

1. Dokumenty aplikacyjne w zaklejonej kopercie z napisem , Nabor na stanowisko
glownego ksiegowego w ZSP Nr 2 w Krosnie” nalezy:

a) sktada¢ osobiscie w siedzibie Zespolu Szkét Ponadpodstawowych Nr 2 im. ks.
Stanistawa Szpetnara w Kro$nie, ul. ks. St. Szpetnara 9 — sekretariat I pietro, lub

b) przesta¢ poczta na adres: Zespdt Szkoét Ponadpodstawowych Nr 2 im. ks. Stanistawa
Szpetnara, 38-400 Krosno, ul. ks. St. Szpetnara 9.

2. Termin zlozenia: do dnia: 30.04.2024 r. do godz. 15.00 wiacznie — decyduje data
wplywu do ZSP Nr 2 w Krosnie.

XI.  Informacje dodatkowe.
1. Kandydaci zostang powiadomieni o terminie dalszych etapéw postepowania.

2. Dyrektor Zespolu Szkot Ponadpodstawowych Nr 2 im. ks. Stanistawa Szpetnara
w Krosnie zastrzega sobie prawo zakonczenia naboru bez wytonienia kandydata.

3. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej ZSP Nr 2
w Krosnie, Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Krosna oraz na tablicy
informacyjnej w Zespole Szko6l Ponadpodstawowych Nr 2 im. ks. Stanistawa
Szpetnara w Kros$nie.

4. Wyloniony w drodze naboru kandydat przed zawarciem umowy o prace bedzie
zobowigzany dostarczy¢ informacj¢ o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Elektronicznie
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