ZARZADZENIE Nr 2719
Prezydenta Miasta Krosna
z dnia ./Z..wrzesnia 2019 .

w sprawie powierzenia Sekretarzowi Miasta Krosna prowadzenia
okreslonych spraw Gminy Miasto Krosno oraz upowaznienia do wydawania
decyzji administracyjnych

Na podstawie art. 33 ust. 1 4, art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506 z pézn. zm.), art. 3' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r., poz. 1040 z pozn. zm.), art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282), art. 156 § 1 ustawy z dnia
5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy (Dz. U. z 2019 r., poz. 684 z pézn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

1. Powierzam Panu Andrzejowi Lula - Sekretarzowi Miasta Krosna
prowadzenie w moim imieniu spraw Gminy Miasto Krosno z obszaru wtasciwosci
rzeczowej nastepujacych komérek organizacyjnych Urzedu Miasta Krosna:

1) Biuro Rady Miasta;

2) Wydziat Komunikacji i Transportu;

3) Wydziat Organizacyjny, Zarzgdzania Kadrami i Kontroli;
4) Wydziat Spraw Obywatelskich;

5) Urzad Stanu Cywilnego.

2. Powierzenie nie dotyczy spraw zastrzezonych w Regulaminie
Organizacyjnym Urzedu Miasta Krosna do wytgcznego podpisu Prezydenta
Miasta Krosna.

§ 2.

1. Upowazniam Pana Andrzeja Lule - Sekretarza Miasta Krosna
do wydawania w imieniu Prezydenta Miasta Krosna decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej, nalezgcych
do wiaéciwoséci rzeczowej wydziatéw, o ktorych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2 - 4,
zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miasta Krosna stanowigcym
zatgcznik do zarzadzenia nr 143/19 Prezydenta Miasta Krosna z dnia 28 lutego
2019r.

2. Upowazniam Pana Andrzeja Lule do zatatwiania w moim imieniu spraw
wynikajgcych z wtasciwosci rzeczowej Wydziatéw i Biura, o ktérych mowa w § 1
ust. 1 pkt 1 - 4, zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu Miasta Krosna
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr 143/19 Prezydenta Miasta Krosna
z dnia 28 lutego 2019 .

§ 3.

Powierzam Panu Andrzejowi Lula — Sekretarzowi Miasta Krosna prowadzenie
nastepujgcych spraw zapewniajgcych sprawne funkcjonowanie Urzedu Miasta
Krosna:

1) koordynowanie dziatan wydziatdw w zakresie wtasciwego merytorycznie

i terminowego przygotowywania materiatbw na sesje Rady Miasta oraz



Zapewnienie warunkow organizacyjnych niezbednych do prawidiowej pracy
Rady Miasta oraz Prezydenta Miasta podczas sesji;

2) nadzér nad prawidtowym trybem zatatwiania interpelaciji, zapytar i wnioskéw
radnych;

3) koordynowanie wspdidziatania z jednostkami pomocniczymi Miasta —
dzielnicami i osiedlami;

4) koordynowanie dziatan podejmowanych przez poszczegblne komorki
organizacyjne Urzedu Miasta w zakresie rozpatrywania skarg, wnioskow
i petycii;

5) nadzor nad realizacjg zadan zwigzanych z analizg oéwiadczeri majatkowych;

6) nadzér nad realizacjg uchwat Rady Miasta i zarzadzen Prezydenta Miasta
dotyczacych Urzedu Miasta;

7) nadz6r nad przestrzeganiem dyscypliny pracy w Urzedzie Miasta;

8) odbieranie ustnych o$wiadczen dotyczacych ostatniej woli spadkodawcy;

9) podpisywanie za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw wg
obowigzujgcych przepiséw:;

10) nadzor nad udzielaniem odpowiedzi z zakresu spraw dotyczacych informacji
publicznej;

11) wykonywanie innych czynnosci powierzonych lub zleconych przez
Prezydenta Miasta.

§ 4.
Upowazniam Pana Andrzeja Lule - Sekretarza Miasta Krosna do
podpisywania dokumentéw ptacowych, a w szczegoblnosci:
1) dokumentéw zgtoszeniowych ZUS;
2) refundacji z Powiatowego Urzedu Pracy i Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON);
3) deklaracji/informacji PFRON,
4) informac;ji IMIR.

§5.
Wyznaczam Pana Andrzeja Lule - Sekretarza Miasta Krosna
do dokonywania nastgpujgcych czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy:

1) podpisywania zaswiadczeri o zatrudnieniu dla pracownikéw Urzedu Miasta
Krosna;

- 2) podpisywania informacji o zmianie warunkéw zatrudnienia:

3) zawierania z pracownikami Urzedu Miasta Krosna porozumiefn w zakresie
korzystania z oprogramowania komputerowego w zwiazku z wykonywaniem
obowigzkéw pracowniczych;

4) zatwierdzania opiséw stanowisk pracy;

5) przyznawania premii dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
pomocniczych i obstugi;

6) wyrazania zgody na zmiane czasu pracy i podpisywania pism zwigzanych ze
Zmiang czasu pracy;

7) podpisywania pism o udzieleniu urlopu bezptatnego po wczesniejszym
wyrazeniu zgody na urlop przez Prezydenta Miasta Krosna:

8) podpisywania pism dotyczacych: nagrdd jubileuszowych, jednorazowych
odpraw w zwigzku z przejéciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci
do pracy oraz dodatkéw za wieloletnig prace;



9) udzielania urlopéw macierzynskich, rodzicielskich i ojcowskich;

10) podpisywania pism o wyptate ekwiwalentu za niewykorzystany urlop
wypoczynkowy;

11) podpisywania informacji o wyborze kandydata na stanowisko urzednicze;

12) podpisywania pism o przyznaniu dodatku specjalnego po wczesniejszym
wyrazeniu zgody na dodatek przez Prezydenta Miasta Krosna;

13) podpisywanie pism o zwigkszeniu wynagrodzenia i awansie (porozumien
zmieniajgcych) po wczesniejszym wyrazeniu zgody na zwiekszenie
wynagrodzenia i awans przez Prezydenta Miasta Krosna;

14) podpisywanie pism o przyznaniu nagrody po wcze$niejszym wyrazeniu
zgody na nagrode przez Prezydenta Miasta Krosna;

15) podpisywania swiadectw pracy;

16) podpisywania porozumien o wykorzystaniu urlopu wypoczynkowego
w czasie pozostawania pracownika w stosunku pracy na podstawie kolejnej
umowy o prace zawartej bezposSrednio po rozwigzaniu lub wygasnieciu
poprzedniej umowy o prace z Urzedem Miasta Krosna.

§ 6.

Powierzam Panu Andrzejowi Lula — Sekretarzowi Miasta Krosna prowadzenie
spraw z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi w Urzedzie Miasta Krosna,
a w szczegolnosci:

1) nadzér nad organizowaniem i przeprowadzaniem naboru;

2) nadzér nad organizowaniem i przebiegiem stuzby przygotowawczej oraz
egzaminem konczacym stuzbe przygotowawcza;

3) nadzor nad efektywnym wykorzystaniem czasu pracy pracownikéw;

4) nadzér nad podnoszeniem jakosci wykonywania zadan, w tym nad
organizacjg i przeprowadzaniem szkoleri pracownikéw oraz podwyzszaniem ich
kwalifikaciji;

5) wspomaganie Prezydenta w dokonywaniu oceny pracy kierownikow
miejskich  jednostek  organizacyjnych, nadzér nad  organizowaniem
i przeprowadzaniem naboru na stanowiska kierownikéw miejskich jednostek
organizacyjnych, nadzér nad organizowaniem i przebiegiem stuzby
przygotowawczej oraz egzaminem konczacym stuzbe przygotowawczg dla
kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych.

§7.

1. Ustanawiam Pana Andrzeja Lule - Sekretarza Miasta Krosna
Petnomocnikiem Prezydenta Miasta Krosna do spraw wyboréw.

2. Zakres zadann Petnomocnika Prezydenta Miasta Krosna do spraw
wyboréw dotyczy: wyboréw do organdéw jednostek samorzadu terytorialnego,
wyboréw Prezydenta RP, wyboréw do Sejmu RP i Senatu RP, wyboréw do
Parlamentu Europejskiego, referendéw oraz wyboréw do jednostek
pomocniczych samorzadu Miasta Krosna.

3. Do zadan Petnomocnika Prezydenta Miasta Krosna do spraw wyboréw
nalezy koordynacja dziatann zwigzanych z realizacjg zadan Prezydenta Miasta
Krosna wynikajgcych z art. 156 § 1 ustawy Kodeks wyborczy.

§8.
Traci moc zarzadzenie nr 290/19 Prezydenta Miasta Krosna z dnia
28 czerwca 2019 r. w sprawie powierzenia Sekretarzowi Miasta Krosna



prowadzenia okreslonych spraw Gminy Miasto Krosno oraz upowaznienia
do wydawania decyzji administracyjnych.

§ 9.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Wyrazam zgode i przyjmuje do realizacji

(data, czytelny podpis)
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