zal. Nr 1 do Zarzadzenia Nr ,00/15
Prezydenta Miasta Krosna

z dnia 7. kwietnia 2015 r.

Prezydent Miasta Krosna

Na podstawie art. 5 ust. 4 pkt 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 22014 r. poz. 1118 z pézn. zm.) oraz
uchwaly Nr LXIV/1473/14 Rady Miasta Krosna z dnia 7 listopada 2014 r.
w sprawie Rocznego programu wspdipracy Gminy Krosno z organizacjami
prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2015

OGLASZA OTWARTY KONKURS OFERT
i zaprasza do skladania ofert
na realizacje zadar publicznych na rzecz mieszkaricéw miasta Krosna

w 2015 roku
. RODZAJ ZADANIA, @ TERMIN REALIZACJI ORAZ WYSOKOS$C
PRZEZNACZONYCH SRODKOW :
Lp. Nazwa zadania Wysokosé Termin Wysokosé
Srodkéw realizacji przekazanej
publicznych w zt zadania dotacji w zt
przeznaczona na 2014r.
realizacj¢ zadania
w2015,
1. Zorganizowanie pétkolonii 27.000 lipiec - 12.000
w okresie wakacji sierpien
Zorganizowanie wypoczynku
2. letniego dla dzieci lipiec -
i modziezy z rodzin 90.000 sierpien 75.000
z problemami alkoholowymi
i zagrozonych alkoholizmem
3. Wspieranie rodzin i os6b
zagrozonych narkomanig,
poprzez prowadzenie 5.000 maj - listopad 10.000
dziatani profilaktycznych,
informacyjnych
i edukacyjnych
4, Profilaktyka uzaleznieri od
mediow cyfrowych maj -
skierowana do uczniéw 5.000 pazdziernik 5.000
klas IV -V szkdl
podstawowych
5. Ochrona zdrowia 8.000 maj - listopad 3.000




Il. PODMIOT UPRAWNIONY:

Podmiotami uprawnionymi sq organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymjenione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publlczneqo
i o wolontariacie (Dz.U. z 2014 r. poz. 1118 z pozn. zm.). Oddziaty te'renoyve nie
posiadajace osobowosci prawnej moga ubiegaé si¢ o dotacie za posrednlctwem
zarzadu gtéwnego lub oddziatu posiadajacego osobowosé prawng lub na podstawie
upowaznienia do bezposredniego wykonania zadania.

Ill. FORMA REALIZACJI:

Zlecenie realizacji zadar publicznych ma forme wspierania .wylfonywania zadan
publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

IV. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Udzielenie dotacji nastepuje z odpowiednim zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885, z pdzn. zm.)
oraz ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. 2 2014 r., poz. 1118 z pdzn. zm.).

2. Dopuszcza sie mozliwos$¢ realizacji zadania przez kilka podmiotéw. Wysokoéé dotacji
dla poszczeg6inych podmiotow uzalezniona bedzie od ilosci wybranych do realizacii
ofert.

3. W przypadku zlecenia realizacji zadania publicznego organizacjom pozarzadowym
lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, ktére zlozyly oferte wspoina, w umowie o wsparcie
realizacji zadania publicznego wskazane zostang prawa i obowigzki kazdej
organizacji lub podmiotéw, w tym zakres ich $wiadczeni sktadajacych sie na
realizowane zadanie.

4. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, z ktérymi zostanie zawarta
umowa na realizacj¢ zadania publicznego, mogg zleci¢ realizacje zadania
publicznego wybranym, w sposob zapewniajacy jawnoéé i uczciwa konkurencie
organizacjom pozarzadowym lub podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy,
niebedacymi stronami umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego.

5. Prezydent Miasta Krosna moze odméwié podmiotowi wytonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku stwierdzenia, ze:

a) podmiot lub jego reprezentanci utracili zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

b) zostang ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodnos$é
merytoryczng lub finansowsa oferenta.

V. WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Szczegdlowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania
zostana sprecyzowane w umowie.

2. Wartos¢ wkiadu wiasnego ($rodki finansowe wiasne, wptaty adresatow zadania,
$rodki pozyskane z innych zrédel, Swiadczenia wolontariuszy) Oferenta powinna
wynies¢ dla zdania Nr 3, 4, i 5 min. 15 %, a dla zadania Nr 1 i 2 min. 20% facznych
kosztéw poniesionych w ramach realizacji zadania. Koszt pracy wolontariuszy nie
moze przekroczy¢ 5 % facznych kosztow zadania, z tym ze warto$é jednej godziny
pracy wolontariusza ustala sie na maksymalnie do 15 zt.

3. Praca wolontariuszy bedzie rozliczana na podstawie pisemnego os$wiadczenia

wolontariusza o liczbie przepracowanych godzin i przedmiocie zlecenia,
potwierdzonego przez Zleceniodawce.

4. Adresatami zadar sg mieszkaricy miasta Krosna.

5. Organizatorzy wypoczynku sa zobowigzani do zapewnienia warunkéw okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 stycznia 1997 r. w sprawie



warunkéw jakie musz speiniaé organizatorzy wypoczynku dla dzieci i miodziezy
szkolnej, a takze zasad organizowania i nadzorowania (Dz.U. Nr 12, poz. 67
z pdézn.zm.)

6. Uczestnikami wypoczynku moga byé dzieci i miodziez szkolna zamieszkata na
terenie miasta Krosna z uwzglednieniem w pierwszej kolejnosci dzieci skierowanych
przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Kro$nie.

7. Wynagrodzenie specjalistow zatrudnionych na umowe zlecenie lub umowe o dzielo

nie moze przekracza¢ 30 zt (brutto) za godz. z dotagiji.

8. kWy.klucza sie rozpatrywanie ofert dotyczacych realizacji wypoczynku poza granicami

raju.

9. Okreéla si¢ dzienny czas trwania pétkolonii od poniedziatku do pigtku od godz. 7.00
do 16.00 przez co najmniej 10 dni roboczych.

VI. KOSZTY:

Koszty niezbedne do realizacji zadania, a w szczegolnosci:

1) osobowe (wynagrodzenie wraz z pochodnymi),

2) zakwaterowania i wyzywienia,

3) materiatéw edukacyjnych niezbednych do realizacji opisanych zajeé,

4) ubezpieczenia uczestnikow i kadry w zakresie niezbednym do bezpiecznej
realizacji zadania,

5) przejazdu,

6) zakupu nagrod,

7) zakupu biletow wstepu,

8) wypozyczenia sprzetu turystycznego niezbednego do realizacji zadania,

9) administracyjne zadania (nie wiecej niz 10 % przyznanej dotacji).

VIl. TERMIN | MIEJSCE ZLOZENIA OFERTY KONKURSOWE.J:

1. Oferty na zadania nalezy skiadaé¢ w formie pisemnej w terminie do dnia 30 kwietnia
2015 r. do godz. 15.30 w Kancelarii Urzedu Miasta Krosna przy ul. Lwowskiej 28a.

2. Oferta powinna by¢ ztozona w zamknietej kopercie. Na kopercie nalezy umiesci¢
pieczeé lub nazwe podmiotu skladajacego oferte, nazwe zadania zgodng z trescig
ogtoszenia, na ktore sktadana jest oferta konkursowa.

3. Przesylki pocztowe muszg dotrze¢ do Urz¢du Miasta Krosna w terminie okreslonym
w punkcie 1.

Viil. WYMOGI FORMALNE:

. Wzor oferty, umowy i sprawozdania okresla zalgcznik nr 1, nr 2 i nr 3 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2011 r. Nr
6, poz. 25).

2. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobg lub osoby do tego uprawnione,
wyszczegoélnione w odpowiednim dokumencie potwierdzajacym ich uprawnienia.

3. Oferta powinna by¢ wypelniona czytelnie we wszystkich miejscach i rubrykach oraz
opieczgtowana w wymaganych miejscach. W przypadku, gdy dana pozycja oferty nie
bedzie wypetniana piszemy: ,nie dotyczy” lub wstawiamy cyfre ,0" (zero) w miejscach,
ktére wymagajq podania wartosci liczbowych.

4. Zalaczniki spetniajg wymogi waznosci, gdy sa podpisane przez jedng z oséb
uprawnionych. W przypadku zatacznikow skiadanych w formie kserokopii kazda
strona zatgcznika powinna by¢ potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem przez jedng
Z osOb uprawnionych oraz opatrzona datg potwierdzenia. Jezeli osoby uprawnione
nie dysponujg pieczatkami imiennymi, kazda strona winna by¢ podpisana peilnym
imieniem i nazwiskiem z zaznaczeniem pelnionej funkg;ji.
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5. Nie jest dopuszczalne samodzielne nanoszenie jakichkolwiek zmian we wzorze
formularza oferty.

IX. OFERTA KONKURSOWA POWINNA ZAWIERAC:

1) szczegdlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizagji,

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania, . -

4) informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacii pozarzqdqwej Igb podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3 skladajacych oferte w zakresie, ktérego dotyczy
Zadanie publiczne, o

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych Zzapewniajacych
wykonanie zadania, w tym o planowanej wysokosci $rodkéw finansowych na
realizacj¢ danego zadania pochodzacych z innych zrédet,

6) deklaracjg o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

X. WYMAGANE ZALACZNIKI

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru, ewidencji
(nie dotyczy uczniowskich kiubéw sportowych i kiubéw sportowych wpisanych do
ewidencji prowadzonej przez Prezydenta Miasta Krosna).

2. Podmioty wymienione w art. 3 ust.3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118
z poinzm.) skiadajg potwierdzony za zgodnos¢ z oryginatem dekret
0 powofaniu na proboszcza lub inng funkcje, upowazniajacy do skladania
oswiadczen woli w imieniu podmiotu.

3. Program zajeé uwzgledniajacy profilaktyke uzaleznieri do zadania nr 2 i 3.

4. Peinomocnictwo w przypadku, gdy oferta podpisana jest przez osoby upowaznione
do reprezentowania Oferenta.

5. Kserokopia umowy zawartej migdzy podmiotami skiadajacymi oferte wspéing.

XI. TERMIN, TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERTY:

1. Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie do dnia 15 maja 2015r.
2. Oceny ofert dokona Komisja Konkursowa powolana przez Prezydenta Miasta
Krosna.
3. Przy rozpatrywaniu ofert bedq brane pod uwage nastepujace kryteria:
1) mozliwosé realizacji zadania — maksymalnie § pkt,
2) planowane koszty realizacii zadania, w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania - maksymainie 20 pkt,
3) proponowana jako$¢ wykonania zadania oraz kwalifikacje i doswiadczenie os6b,
Przy udziale ktérych Oferent bedzie realizowat zadanie - maksymalnie 15 pkt,
4) udziat $rodkéw finansowych wlasnych Oferenta, w tym z wplat adresatéw
zadania lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédet - maksymalnie 40 pkt,
5) wklad rzeczowy, osobowy, w tym Swiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
czionkéw - maksymalnie 15 pkt,
6) rzetelnosé i terminowo$é oraz sposadb rozliczania dotacji w latach poprzednich -
maksymalnie 5 pkt (organizacja, ktéra dotychczas nie wspéipracowala z Gming
Krosno otrzymuje maksymalng ilosé punktéw).

4. Maksymalnie oferta moze uzyskaé 100 punktéw. Nie przyjmuje sie do realizacji
oferty, ktéra otrzyma mniej niz 55 punktéw.

5. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Prezydent Miasta Krosna, po
Zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Konkursowej. Decyzja Prezydenta jest ostateczna
i nie przystuguje od niej odwolanie.

6. Ogtoszenie wynikéw konkursu nastapi poprzez wywieszenie na tablicach ogloszen,

opublikowanie na stronie internetowej Urzedu Miasta Krosna www.cwop.krosno.pl
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.



XIl. POSTANOWIENIA KONCOWE:

1. W przypadku, gdyby przyznana dotacja byla nizsza od wnioskowanej, oferent
przedkifada niezwlocznie korekte oferty z uwzglednieniem opisu zgodnego
z harmonogramem i kosztorysem realizacji zadania, ktéra ocenia komisja
konkursowa.

2. Kwoty przeznaczone na realizacjg poszczegdlnych zadan mogg ulec zmniejszeniu
w przypadku, gdy zaistnieje konieczno$¢ zmniejszenia budzetu Gminy w czesci
przeznaczonej na realizacje zadania z waznych przyczyn, niemozliwych do
przewidzenia w dniu ogtoszenia konkursu.

3. Zastrzega sie prawo do uniewaznienia otwartego konkursu ofert jezeli:

a) nie ztozono zadnej oferty,
b) zadna ze zlozonych ofert nie spetnia wymogdw zawartych w ogtoszeniu.

4.  Dodatkowych informacji mozna uzyska¢ w Wydziale Polityki Spotecznej i Zdrowia
przy ul. Lwowskiej 28 a, pok. 220, tel. (13) 47- 43- 220.
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